
МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
<СРЕДНЯЯРБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЪНАЯ ШКОЛА М б>> 

.

прикАз

1 9 сентября 202З года J\b 175 А

п. Затеречный

об организации работы, направленной на снижение бюрократической нагрузки на
педагогических работников в 202З-2024 учебном году.

Во испоЛнения Поручения Правительства РФ от 30 марта 2022 года J\ъ N4M-
п8-447З по вопросу бюрократической нагрузки в сфере образования,
руководСтвуясЬ Федералъным законом от 29.\2,2о12 ль 2]з-Фз <об образовании
Российской Фелерации)), Iтриказом N4инпросвеrцения России от 21 .07.2о22 ль 582
(об утверждении перечня документации1 подготовRа которой осуlцестtsляется
педагогическими работниками при реализации общеобразовательных программ>
Письма Рособрнадзора J\Ъ 01-141/01-01 от 22.|2.2а22 года (о снижении
бюрократической нагрузкИ на образовательные организацииD, на основании
приказа оо AHN{O сК от 29 августа 202З года Jф329 <Об организации работы,
направленной на снижение бюрократической нагрузки на педагогических
работник ов в 202З -2024 учебном гсlду.

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Уменъшить нагрузку на учителей, связанную с составлением
,документации:

рабо
* план

- рабочая программа учебного предмета, учебного курса (в том числе
внеурочной деятельности), учебного модуля.

- журнал учета успеваемости.
- журналвнеурочной деятельности (дл" педагогических

тниковrЁосуществляющих внеурочную деятельность).
воспитательной работы (дrr, педагогических работников,

осуществляющих функции кJIассного руководства).
- характеристика на обучающегося (по запросу).

2. Утвердить план мероприятиЙ на 202З-2о24 учебный год, направленных
на сниiкение бюрократической нагрузки на педагогических работников
(прило,,кение 1)

з.опрёделить ответственными лицами заместителей директора увр
Быстрицкую Е.Н., Козину о.п", заместителя директора по ВР ЧернобаИ С.С.
за обеспеT ение соблюдения действуюшего законодателъства в части
документационнотi нагрузки педагогов..



4.обеспечить внесение изменениt1 в должностные ицструкции учителя -
предN{етника II Kn;}cCHоlO руководителя в разделе кЩолхсностные
инструкции)), определив перечень документов, которые должен 0формлять
ПеДаГОГ. ,
5.контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
6.Настоящий приказ вступает в силу со дня его подпиQания.

lиректор
мкоу сош J\ъ 6 Н.И.Щоценко



Приложение 1

к приказу М 175А от 19.09.202З года

a

План мероприятий мкоУ соШ NЬ б по снижению документационной
нагрузки педагогической нагрузки на 2023-2024 учебный года

Nь IIаименование мероприятий дата ответсвенный
1. Проведение совещаний с

педагогическими работниками
школы
по вопросам:

обзора официальных сайтов
размещения информации по
снижению
документационной
педагогов

нагрузки

ознакомления с нормативной
документацией,
регламентирующей
непосредственную деятельность
педагогических работников

создания в Министерстве
<Горячей линии)) по вопросам
снижения
документационной нагрузки на
учителей

Август -
сентябрь
202З года

Быстрицкая
Е.н.,
Козина О.А.,
Чернобай С.С
Зам.директора
по УВР,ВР.

) Ознакомление педагогов об
изменениях в

федеральном законодательстве в
части перечня
документации учителя, о
снижении
административной нагрузки на
педагога

Сентябрь 202З
года

Щоценко Н.И.,
директор школы

3. Анализ должностных инструкций
педагогических работников на
наличие требований, не
вклIоченных в перечень

Що 1 5. 10.202З
года

Быстрицкая
Е.н.,
Козина о.А.,
Чернобай С.С
Зам.директора
по УВР,ВР.

4. Анализ документации, которую
ведут педагоги в бумажном и
электронном виде, анализ
внутренней отчетн9сти учителей

1разв
полугодие

l



(в ходе профилактических
визитов, чере* анкетирование
учителей ).

a

5. внесение изменений в

должностные инструкции
педагогических работников

Що*15. |0.202З
года

Быстрицкая
Е.н.,
Козина о.А.,

б. внесение изменений в Положение
о классном руководстве(в разделе
требований к введению
документации)

fiо 15. |0.202З
года

Чернобай С.С

7. Внесение изменений в правила
внутреннего трудового
распорядка в части приведения
Перечня документации,
подготовка которой
осуществляется педагогическими
работниками при ре€tlrизации
общеобразовательных программ

lо 15.|0.202З
года

Щоценко Н.И.,
директор школы

8. Проведение анкетирования среди
педагогических работников по
вопросу снижения
документационной нагрузки
педагога.

1разв
полугодие

Быстрицкая
Е.н.,
Козина О.А.,
Чернобай С.С
Зам.директора
по УВР,ВР.

9. Создание страницы <<СнижОние

бюрократической нагрузки на
педагогов на официальном сайте
мкоу сош J\ъ 6

Сентябрь 202З Краюшкин В.В.


